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Egenskaper til plan:

* Plannavn:
. Start helst med arstall

* Beskrivelse av plan
. Du kan ogsa gi en beskrivelse av
planen.
* Type plan:
. Anbefaler "Med manuelt grunnlag'

* Snittber. periode

* Perioden, fom/tom er lik
bemanningsplanen

% (at-gd) Fleksiplan grunndata: Ny/Endre

Orgenhet KIRSORO1
Dagpost

Bemanningsplan 202372024
Plantype: Fleksiplan

Plannawn 2026

Beskrivelse awv plan

Ok,
Awhryt

Hijelp

[ ] Astale om giennomsnitsheregning v arbeidsti

Periode fomytom | 11122023 || 14042024 [qg

Stillingskodekategori <Alle kategoriar> ~

QOrgenheter KIRFOLI 1 walgt
KIRPOLXX
KIRS01
KIRZ02 I
KIRSA,
KIRSE

KIRSENG

Type plan Med manuelt grunnlag ~

L&s gnskertom dato | .. k)

(Dato=tildato for planen l&ser alle dager)

Snitther. periade | —_ @ | ——— BB
[Settes il manssen i uken for & 18 hele uker= 18)

[ ] Givarsel timehank ved utullering

B Automatisk fordel avspasering | HH-fordeling

Flassering av lovbestemt ukefr (F1)
() Farsti uken
© Sistiuken

Fleksiplan F3/Ferie standard timer
Timer F3 for hel stilling
[ JIKKE juster F3 imer for standel

Summere standardtimer for innlagte ferieawsvik
[ {gjelder kun for type 'Uten plan' og 'Med
manuelt grunnlag")

Hent ansettelser for ny plan
[ Start blank plan uten ansettelser

Hert kun ansettelser med st.andel > 0

Min Arbeidsplan
[ Iis i Min Arbeidsplan (kan angi snsker)
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Orgenhet KIRSOR0
Dagpost

Bemanningsplan 202342024
Flantype: Fleksiplan

Flannawn 2026|

Beskrivelse av plan

oK.
Anbirygt

Hjelp

C]Avtale om gjennomsnittsheregning av arbeidstid

Periode, fam / tom |11.12.2023 14042024 |48

Stillingskodekategori <Alle kategariers -

Crgenheter KIRPOLI 1 walgt

KIRPOLx

KIRSOT

KIRS02

KIRSA,

KIRSE.

KIRSEMG

KIRSHFX

KIRSORM

Twpe plan ked manuelt grunnlag ~

L&s g@nskertormn data | __.__. s}

{Diato=tildato for planen laser alle dager)

Snitther. periode | || | |2
(Settes til man/san i uken for 818 hele uker = 18)

[ ] Giwvarsel timebank ved utrullering

B Autornatisk fordel avspasering | HHHordeling

Flassering awv lovhestemt ukefri (F1)
() Farsti uken
© Sisti uken

Fleksiplan F3/Ferie standard timer
Tirner F3 far hel stilling
[ TIKKE juster F3 timer for standel

Sumrmere standardtimer for innlagte ferieawvik
[ J(gjelder kun far type 'Uten plan' og 'Med
manuelt grunnlag")

Hent ansettelser for ny plan
[] Start blank plan uten ansettelser
Hent kun ansettelser med standel > 0

kin Arbeidsplan
[ ]wis i Min Arbeidsplan (kan angi ansker)

MIDT-NORGE

Automatisk fordel avspasering i HH-fordeling skal vaere
avhaket

Plassering av lovbestemt fridag F1:

* er somregel sisti uken

Timer F3 for hel stilling
e Skal kun brukes ved avtale om vekting

Summere standardtimer for innlagte ferieavvik:

* Velger du denne blir ferie i planen
giennomsnittsberegnet i henhold til stillingsprosent.

Min Arbeidsplan:

* Dersom den ansatte skal kunne legge inn gnsker i
fleksiplan via Min arbeidsplan til en gitt dato

bin Arbeidsplan 1
# iz i Min Arbeidsplan (kan angi énsker)

—

iz alle rader (Endring. awvili wakier og sum)
[ iterk: gnsker kan ikke angis nar dette ervalgf) o |

Las gnsker etter dato
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* Ny plan leser inn alle ansatte som har stilling pa seksjonen datoen planen starter .
 Mangler du noen i planen kan du hente de over i planen fra " Hent ansatte".

* Dersom noen har endret stillingsprosent i perioden.

o Du kan hente dette inn i planen ved a sta pa aktuell stilling og trykk "Velg stillingsandel timer"
og hent over ny prosent/timer

* Her kan du ogsa sla sammen stillinger til en linje i turnusen

* N3 kan du fylle inn vaktkoder i planen

Planl t t: B pport tillinger Hiel
[ ;]‘ e [T] Fellesplaniegger hovedplan I nnnnnnnnnnn I I 5g Velg st. .andel/timer pr, uke " Egenskaper til plan [ Overgang til bemanningsplan ("% F4- og F S-gnsker fra MAP - Turnus/plan pr. stilling ‘5 Ukeplan 3, Fleksiplan summerin:
CEeR H Fellesplaniegger fleksiplan G Opprett vakant % Lovsjekk 84 Sortering plan Stuttverdier plan <X signering plan, oversikt P Onskevakter sorte
| Utrull:
nnnnn SRS ,;;ny #¥ Kostnad planer Q) Person plan/awik oversikt ﬁ] Lovsjekkbrudd ,‘3 Tilhgrighet plan \i& Ferieplanlegger Q‘“‘ Send plan til signering leksiplan Fleksiplan kommentar
Planlegg F Utskrift

/ (at-f) Lag Fleksiplan ('sommer’ )
tnavn: St HR-seksjonen Lagre Oppfrisk _-'I @ i!§liingskal. Gruppe Egendef. visning
iode, fom/tom | 05.04.2024 | 05.05.202 Plan over 4 uker. Lukk Plantype:m/manuek grunnlag Al stilingskoder v | Alle grupper v

PID | Nawmn StDel | St bet. Timeri St |St  |Person Ans. |Taiiffl |Line Uke nr. 115/2024) Uke nr. 2 [16/2024 Uke . 3[17/2024] Uke . 4[18/2024]

ans. | andeli andel st type D Ma |Ti On [To Fr Le (Se ([Ma Ti On |To |Fr Le [Se ([Ma Ti On To Ft |Le [Se [Ma Ti On |[To |Fr Le ([Se
| | | timer | |andel | | 08,04/ 09.04 10,04/ 11.04 1204|13.04|14.04| 15,04 | 16.04| 17.04 18.04 19.04| 20.04|21.04| 22.04| 23.04| 24.04| 25.04 26,04| 27.04| 28.04| 23,04 30,04| 01.05 02,05 03.05 04,05|05.05

| Juridisk radgiver 0,0000 0,0000 Grunnla;
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1 1 1
Vis

» Verktgy
Plan stilling...

= Planpavigator

* Du kan ogsa hente inn koder fra en il
annen plan.

& Lise/Apne ensker

o Heyreklikk pa ferste dag pa :
grunnlagslinjen i planen

o Velg "verktpy" og velg videre ]

Ferieplan

Kommentar dag

Egenskaper til plan...
Sett snittber. periode (snitt uker) for stilling

Overgang til bemanningsplan

Lovsjekk

Sortering plan

D‘ Samle i gruppe..

Eyll opp med F2 vakter

Sett inn F1 vakter

) Byttvaktkode i plan

Sjekk F1 dag pr. uke mot arbeidsplan(er)

Kopier koder fra annen plan

Kopier valgte uker (fra valgt stilling) til valgte stillinger og uker

Kopier valgte uker til valgte uker (for hver enkelt stilling)

Kopier valgt uke (fra valgt stilling) til alle stillinger

Kopier valgt dag (fra valgt stilling) il alle stillinger

Kopier valgt uke til alle uker (for valgt stilling)

Kopier valgt uke til resterende uker (for valgt stilling)

Kopier valgt dag til alle uker (for valgt stilling)

"kopier
koder fra annen plan" /

o Marker planen du vil kopiere fra og trykk T e —Cr I

hent stillinger fra valgt plan og hak av for T .
koble stillinger automatisk. S —

o Stillingene kobler seg til like ansettelser,
men kan endres manuelt ved a trykke pa
den nye stillingen i hvitt felt .

o Velg om du vil kopiere fra grunnlagslinjen
eller sum linjen og trykk OK.

& Hent stillinger fra valgt plan | (5 Hent fra arbeidsplan

HELSE » @ » MIDT-NORGE

Intern

Koble stillinger automatisk [] Kopier gruppe [ Kopier tilhorighet (

+ Velg stillinger 3 kopiere fra fleksiplan: 2023 / 2023, antall uker: 52

» | 17 Alba, Jessica (69-1, 6969), Timer i ans.: , St
983 Ane Ansvarshavende (2-27, 7174), Timer i
78 Ante Fred (2-18, 7174), Timer i ans.: , St.an.
98 Diego Deltvakt (2-28, 7174), Timer ians.: , S.
90 Eqil Egenmelding (2-25, 7174), Timer i ans.: ,
50 Fabio Femtiprosent (50-1, 7666), Timer i ans.
1000059 Ferdinand Forskyvning (2-1, 7174), Ti
1000061 Fiona Ferie (2-2, 7174), Timer i ans.: ,
701 Freddy Flereansettelser (2-29, 7174), Timer
706 Frittj3ff Fremtidigansettelse (1-14, 8530), Ti.
702 Hanne Hundreprosent (2-30, 7174), Timer i
167 Helene Helligdag (2-33, 7174), Timer i ans.:
79 Inga Fare (2-19, 7174), Timer i ans.: , St.and.
94 Kim Kompetanse (2-31, 7174), Timer i ans.: ,
1000060 Lene Leder (3-2, 7951), Timer i ans.:
712 Ola Halvorsen (2-34, 7174), Timer i an:

97 Olivia Overtid (2-23, 7174), Timer i ans.: , St.
1000058 Sigurd Senior (1-1, 8530), Timer i ans.:
707 Steinar Stempling (1-12, 8530), Timer i ans.:
780 Timmy Timelonn (24, 7174), Timer i ans.: ,

700 Trine Tredelt (2-5, 7174), Timer i ans.: , St.

Fra sum

17 Alba, Jessica (69-1, 6969), Timer i ans.: , St.
988 Ane Ansvarshavende (2-27, 7174), Timer i a.

78 Ante Fred (2-18, 7174), Timer i ans.: , St.and

- Vennligst velg en stiling

90 Eqil Egenmelding (2-25, 7174), Timer i ans.: ,
50 Fabio Femtiprosent (50-1, 7666), Timer i ans.
1000059 Ferdinand Forskyvning (2-1, 7174), Tim.

1000061 Fiona Ferie (2-2, 7174), Timer i ans.: ,
701 Freddy Flereansettelser (2-29, 7174), Timer
706 Frittjaff Fremtidigansettelse (1-14, 8530), Ti.

702 Hanne Hundreprosent (2-30, 7174), Timer i

167 Helene Heligdag (2-33, 7174), Timer i ans.:
79 Inga Fare (2-19, 7174), Timer i ans.: , St.and
94 Kim Kompetanse (2-31, 7174), Timer i ans.: ,
1000060 Lene Leder (3-2, 7951), Timer i ans.: ,

712 Ola Halvorsen (2

4, 7174), Timer i ans.: , S
97 Olivia Overtid (2-23, 7174), Timer i ans.: , St.
1000058 Sigurd Senior (1-1, 8530), Timer i ans.:
707 Steinar Stemping (1-12, 8530), Timer i ans.:
- Vennligst velg en stiling

700 Trine Tredelt (2-5, 7174), Tmer i ans.: , St.

() Fra grunnlag

OK
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