
RS Ajourhold – Sykt barn

To måter å registrere på:

1. Via "Min arbeidsplan"(MAP) til "Mitt arbeidsbord"
o Behandle avvik under «Egenmeldinger ikke knyttet til avvik» 

o Bør benyttes når melding ligger på arbeidsbordet. 

o NB: «UF» legges inn når ansatt ringer for å gi beskjed om fravær

2. Manuell registrering i RS Ajourhold



RS Ajourhold – Sykt barn

Via "Min arbeidsplan"(MAP) til "Mitt 
arbeidsbord"

• Når ansatt ringer for å gi beskjed om 
fravær – legg inn fravær i RS Ajour med 
årsakskode «UF»

• Når ansatt har sendt egenmelding via 
«Min Arbeidsplan» kommer det en 
melding inn på «Mitt Arbeidsbord».

• Behandle avvik under «Egenmeldinger 
ikke knyttet til avvik»
o Dobbeltklikk på avvik som skal behandles.



RS Ajour – Sykt barn
Via "Min arbeidsplan"(MAP) til "Mitt arbeidsbord"

• Koble fraværet registrert med UF til egenmeldingen fra den ansatte.

• Ta tak i fraværet, og dra fra den øverste boksen til høyre, til den nederste.



RS Ajourhold – Sykt barn

Via "Min arbeidsplan"(MAP) til "Mitt arbeidsbord"

1. Status blir endret til «Godkjent» og «Koblet» er merket og lukk bildet

2. "Hent data" og avviket i ajourhold blir endret fra «UF» til SB»



RS Ajourhold – Sykt barn

Manuell registrering i ajourhold

• Stå på vakten fraværet skal registreres 
fra – dobbeltklikk

• Velg «Fravær periode»

• Legg inn fraværskode og «Dato/klokka 
fra». Trykk «OK» for å godkjenne.
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